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CONTEXTO SOCIAL E BREVE 

HITÓRICO DA ORGANIZAÇÃO
TRANCOSO, distrito de Porto Seguro -BA encanta turistas do mundo inteiro com suas 

praias, paisagens de cartão postal e história do início do DescobrimentodoBrasil.

Isoladaporquase400anos,atéserredescobertanos anos 70, a antiga vila de 

pescadores tem hoje o turismo como principal atividade econômica. Visitantes de 

todas as partes do mundo veem Trancoso comoumparaísotropical,servidopor

pousadascincoestrelaserestaurantesde alto padrão. 

Porém, os indicadores sociais deste território apontam dados alarmantes e que 

clamam por atenção, de acordo com a PJET ðPlataforma Juventude, educação e 

Trabalho, em 2018 a Bahia se despontou como um dos estados mais violentos do 

país, ocupando o 5º lugar na maior taxa de homicídios de jovens. O IPEA (Instituto de 

Pesquisa Econômica Aplicada), colocou Porto Seguro, no mapa da violência, como a 4ª 

cidade mais violenta do Brasil. 

Além deste índice, outro dado que se destaca como grande desafio é o Índice de 

Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) que mede, em uma escala de 0 a 10, a 

qualidade do ensino. O estado não alcançou as metas estabelecidas, desde 2013, 

alcançando uma média de 2,7 e em 2019 obteve o 2º pior índice de desenvolvimento 

educacional. 

Em busca de melhorar os indicadores e transformar a realidade do território, fundou-se em 2010 a ASSOCIA¢ìO DESPERTAR TRANCOSO, uma organiza­«o sem þns lucrativos, de 

iniciativa privada, que propõe oportunizar o desenvolvimento integral das crianças e adolescentes, e fomentar a inclusão social, educacional, cultural, econômica e ambiental do 

distrito de Trancoso e das comunidades rurais, periféricas como Coqueiro Alto e Sapirara, por meio de oficinas, cursos, encontros e atividades gratuitas que reflitam na diminuição 

das situações de risco e vulnerabilidade social, na melhoria da qualidade de vida da população, no enfrentamento e o combate ao preconceito, no fortalecimento da convivência 

familiar e comunitária, na promoção da cidadania e no desenvolvimento do turismo sustentável. 



BENEFICIÁRIOS DIRETOS
Crianças, adolescentes e adultos em 

situação de vulnerabilidade e/ou risco 

social de Trancoso, e comunidades do 

entorno (Sapirarae Coqueiro Alto).

CENTRO; 181; 

80%

COQUEIRO ALTO 

; 44; 20%

SAPIRARA; 0; 

0%

ANTES DA COVID-19

CENTRO COQUEIRO ALTOSAPIRARA

TOTAL:225

CENTRO; 96; 

49%COQUEIRO ALTO ; 

90; 46%

SAPIRARA; 

11; 5%

APÓS COVID-19

CENTRO COQUEIRO ALTOSAPIRARA

TOTAL: 197

BENEFICIÁRIOS INDIRETOS
A comunidade em geral, principalmente as 

famílias das crianças e adolescentes 

atendidos pela organização.

PERFIL DOS BENEFICIÁRIOS
FamíliasinscritasnoProgramaBolsaFamília,combaixa

renda,e a grande maioria expostas as questões sociais 

decorrentes das transforma­»es demogr§þcas e 

econômicas que ocorreram na região a partir da década 

de 1970 (desemprego, moradia precária, baixa 

escolridade, baixo acesso a serviços e programas de 

s§ude, tr§þco de drogas, viol°ncia dom®stica, explora­«o 

sexual de criançaseadolescentes,alcoolismo,trabalho

infantil, ausência de saneamento básico e outras 

expressões da questão social).

PÚBLICO ALVO

2020



RESULTADOS QUANTITATIVOS
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COLABORADORES FUNÇÃO PROFISSÃO

Kelly Fernanda Paduin Coordenadora Geral e educadora de Turismo SustentávelTurismóloga

Aline Massoni Koçaka Assistente Social e assistente de coordenaçãoAssistente Social

Gilmara Santos Brito Coordenadora Financeira e de processosAdministradora

Mariana Rocha Nascimento Coordenação RH Recursos Humanos

Paula Mesquita Dias Educ. Ambiental e de Inglês Engenheira Ambiental

Pedro Lúcio Assis Educador ambiental, Instrutor de Horta e CapoeiraBiólogo

Alcione De Jesus Santos Recepcionista Pedagoga

Rafael Lemos Educador de Audiovisual Cineasta

Alceu Simões Nader Educador de Jornalismo Jornalista

Gabriela Stark Educador de Linguagem e Escrita, e TeatroCientista social, atriz, licenciada em história

SuélioSilva Rocha Auxiliar de Serviços Gerais Autônomo

Nilson Alves Ferreira Manutenção Autônomo

VOLUNTÁRIOS FUNÇÃO PROFISSÃO

BrunnoMachado Ogrady Educador de Inglês Jornalista

LuisMauricio Portinoi Educador da oficina de Espanhol Empresário

COM A CHEGADA DA COVID-19 11 (ONZE) COLABORADORES TIVERAM SEUS CONTRATOS ANULADOS 

EQUIPE DE COLABORADORES E VOLUNTÁRIOS 



APA -CARAÍVA / TRANCOSO

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 

CONSELHO DO PARQUE PAU BRASIL 

COMCIDADES

COMDICA ðCONSELHO DA CRIANÇA E ADOLESCENTE

CERTIFICAÇÕES
COMDICA

CONSELHO DA CRIANÇA E 
ADOLESCENTE

CMAS

CONSELHO DE ASSISTENCIA 
SOCIAL 

UTILIDADE PÚBLICA 
MUNICIPAL

NGO SOURCE 

PHOMENTA

CERTIFICADO DE 
TRANSPARÊNCIA 

CNEAS ðCADASTRO 
NACIONAL DE ENTIDADES DA 

ASSISTENCIA SOCIAL

PARTICIPAÇÃO EM CONSELHOS 

A Secretaria Municipal de Assistência Social, por meio da 

Superintendência de Controle Social e Articulação 

realizaram uma visita Institucional as Entidades inscritas 

no CMAS-Conselho Municipal de Assistência Social de Porto 

Seguro, com o objetivo de atualizar a documentação, 

avaliar o perfil,  identificar as demandar e apresentar o 

termo de participação pra inscrição no SISPAA. 

A PARTIR DESTA VISITA RECEBEMOS A 

CERTIFICAÇÃO CNEAS



NÚCLEOS DE ATUAÇÃO E OFICINAS OFERTADAS 2020 

ESPORTES

Capoeira

COMUNICAÇÃO E 
TECNOLOGIA SOCIAL

Produção de 
Vídeos -MAMA 

TRANCOSO

Manutenção das 
Redes Sociais

ARTE E CULTURA

Teatro

Música

EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL

Educação 
Ambiental -

MAMA 
TRANCOSO

Educação 
Ambiental -
TURISMO 

SUSTENTÁVEL

Manutenção da 
Horta Despertar 

TURISMO 
SUSTENTÁVEL

Turismo de Base 
Comunitária

Inglês

Espanhol



NÚCLEO TURISMO SUSTENTÁVEL

Este núcleo teve por objetivo capacitar jovens 

para o mercado de trabalho, estimulando-os por 

meio de situações de aprendizagens, atitudes 

empreendedoras, sustentáveis e colaborativas. 

OFICINASDETURISMODEBASECOMUNITÁRIA- CapacitouosjovensdeCoqueiroAltoparaimplementaçãodaatividade

turísticainovadoraesustentável.

CONTEÚDO:Tiposdeturismoenfatizandooturismodebasecomunitária,atendimentoaoturista,éticaenoçõesbásicasdoturismode

formageral,construçãodeQuestionárioparavisitação(PartedoRoteiro);PinturadePlacasdeMadeiraparaidentificaçãodasárvores

ApresentaçãodolivroòGuardi»esdeumnovolaró.Retomadadoroteirohistóricoeaves;Definiçãodoguiadeaves;ReleituradaODS

15eConceitoseestudossobreaONU

OFICINADEIDIOMAS(INGLÊSEESPANHOL)-Possibilitouacomunicaçãoemoutrosidiomasdeformabásicaeobjetiva,através

decomunicaçõesoraiseescritas.

CONTEÚDO: Conversaçãoeatendimentoaoturista,saudações,gramática,apresentações,clima,verbos,perguntasinterrogativas,

pronomes,artigos.



NÚCLEO EDUCAÇÃO AMBIENTAL 

Este núcleo buscou promover a formação reflexivo-

crítica de crianças, adolescentes e adultos em Educação 

Ambiental, com vistas a sensibilização sobre as 

questões ambientais para que sejam capazes de 

implementar medidas que assegurem a preservação e 

proteção do meio ambiente.

EDUCAÇÃOAMBIENTAL-PROJETOMAMATRANCOSO

CONTEÚDO:Ofocodasatividadesofertadasnestaoficinafoiaculturaindígena(Mapageral

dascomunidadestradicionaisdoBrasil, ExibiçãodevídeosobretriboindígenaFUNAIð

Organização,competências,legislação; Distribuiçãogeográficadospovosindígenasno

Brasil; LegislaçãoIndigenista/ ConstituiçãoFederal/ EstruturadoCongressoNacional;

crenças,tradiçõeseespiritualidadeindígena)

EDUCAÇÃOAMBIENTAL-PROJETOTURISMOSUSTENTÁVELðOfereceuumcursode

educaçãoambientalcomênfaseemaves,paracriaçãoderoteirodeobservaçãodeavespara

jovensdacomunidadedeCoqueiroAlto.

CONTEÚDO:Ograndefocodasatividadesforamaspesquisasrelacionadasasavesdaregião

paraelaboraçãodocatálogodeaves.



NÚCLEO ARTE E CULTURA

Este núcleo buscou potencializar 

e dar visibilidade a produção 

artística e cultura local e 

fomentar o desenvolvimento 

integral de crianças e 

adolescentes através da 

arte/cultura.

OFICINA DE TEATRO 

Incentivou o desenvolvimento dos potenciais expressivos e criativos, promovendo o 

fortalecimento da autoconfiança, da autonomia, da convivência através da troca de 

conhecimentos, estimulou o desenvolvimento cognitivo e psicomotor através de técnicas de 

criação individual e coletiva, mímicas, e performance.

CONTEÚDO: Exercícios de improvisação, expressão corporal, voz, desinibição e 

interpretação, buscando a capacidade criativa para a concepção de diálogos e para a 

atuação.

OFICINA DE MÚSICA

Estimulou a musicalidade, sensibilidade, percepção auditiva, senso rítmico, percepção 

espacial, temporal e sociabilidade, além da criatividade e do raciocínio lógico por meio de 

improvisações, composições e interpretações musicais, explorando materiais e instrumentos.

CONTEÚDO: Atividades específicas de cada modalidade de instrumentos (Violão, Percussão) 

propondo a apreciação musical amostras da música mundial e regional de qualidade 

alimentando a memória afetiva musical, ampliando largamente o universo estético sonoro.



Este núcleo teve por objetivo introduzir recursos tecnológicos no processo de 

ensino e aprendizagem como ferramenta de capacitação e bom uso dos recursos 

na vida cotidiana.

OFICINA DE PRODUÇÃO DE VÍDEOS 

CONTEÚDO: Técnicas de fotografia, filmagem, curta metragem, entrevistas, edição de vídeo, programação básica, 

elaboração de roteiros.

¶ Tiposdefunçõesnaindústriacinematográfica
¶ Comoconstruirumroteirodegravação.Entrevistaatravésdevídeo.
¶ Manejoelimpezadeequipamentosdefilmagem.
¶ Aulaexternasobreconstruirumdocumentário
¶ Construçãodeprojetoparavídeocinematográfico.
¶ Programadeediçãodevídeoeescolhadosmelhorestakes.
¶ OqueéescreverumRoteiro?ATRAMAðNARRAÇÃOðESCRITA
¶ ExibiçãodofilmeòFrenesióHitchcock
¶ Passosparachegaraoroteiro: idéiaðstorylineðsinopseðargumentoðescaleta
¶ OselementosdoRoteiroLiterárioeoRoteirotécnico.

ESTAOFICINAOCORREUCOMJOVENSDOòMAMATRANCOSOóETODOCONTEÚDOTRABALHADOFOITRANSFORMADOEM

PRODUTOATRAVÉSDECANALNOYOUTUBE,COBERTURADEEVENTOS,EMANUTENÇÃODEREDESSOCIAIS.

NÚCLEO COMUNICAÇÃO E TECNOLOGIA SOCIAL



NÚCLEO ESPORTES 

Este núcleo busca promover o contato e a 

experiência com práticas esportivas, 

incentivar o exercício físico e o 

movimento do corpo, em busca de 

despertar sentimentos de cooperação, 

trabalho em equipe, respeito e disciplina.

OFICINA DE CAPOEIRA 

Oportunizou a identificação das diferenças e 

semelhanças entre os conteúdos tratados: o jogo, a 

dança, a instrumentação, a musicalidade 

estabelecendo relações diretas com o cotidiano e aos 

valores socioculturais estabelecidos pela Capoeira 

Angola.

CONTEÚDO: Atividades que contribuíram para 

disseminação do jogo, a dança, a instrumentação, a 

musicalidade estabelecendo relações diretas com o 

cotidiano e aos valores socioculturais estabelecidos 

pela Capoeira Angola e apresentação de movimentos 

como: rabo de arraia, negativa, rolê e cabeçada; 

ginga, meia lua, tesoura, bananeiras, respiração além 

da apresentação dos instrumentos musicais, 

apresentação de filmes, aulas teóricas sobre a 

história do Brasil e introdução da capoeira angola, 

toques e cantos com berimbau e pandeiro, 

movimentação e rodas.

Comachegadadapandemia,a capoeira foiaúnicaoficina

do núcleo de esportes possível deseofertarnomodo

online.



PROJETO MAMA TRANCOSO

No ano de 2020 trabalhou-se como tema principal das atividades o resgate 

da cultura indígena, junto a 7 jovens, entre 14 anos a 25 anos, que se 

reuniram cinco vezes por semana, em aulas de três horas diárias.  Cada 

estudante do MAMA recebeu um incentivo de R$ 200,00 à R$ 500,00 mensais 

e uma cesta básica. Com a pandemia o projeto manteve-se 100% online. 

Foram realizadas aulas de Educação Ambiental, Audiovisual e Jornalismo.

O PROJETO MAMA TRANCOSOteve por objetivo despertar 
nos jovens um olhar crítico de incentivo a proteção ambiental e 

sustentabilidade em relação ao meio em que vivem, 
propiciando através de encontros cotidianos o empoderamento 
juvenil, conceitos e práticas de educação ambiental e formação 

para construção de conteúdo audiovisual. 

Além disso, o projeto propiciou a realização de pesquisas 
teóricas, o estímulo a leitura e escrita através de diversos 

tipos de textos e linguagens, e todo conhecimento adquirido foi 
transmitido a comunidade local e a população em geral através 

de ações educativas, e material audiovisual. 



PROJETO TURISMO SUSTENTÁVEL NAS COMUNIDADES RURAIS
Este projeto teve como grande ideal contribuir para que as comunidades de 

Coqueiro Alto e Sapiraradesenvolvessem um plano sustentável de turismo 

de base comunitária com ênfase em educação ambiental e na construção de 

roteiros exclusivos que interfiram diretamente na conservação da 

biodiversidade de maneira colaborativa, participativa e emancipatória.

O projeto iniciou em 2019 e finalizou no mês de AGOSTO DE 2020 com 

atividades mensais em forma de oficinas, aulas teóricas e práticas.

Com a chegada da pandemia, este projeto seguiu com as atividades online, 

com as OFICINAS DE: Turismo Sustentável, Educação Ambiental ðObservação 

de Aves, Inglês, Música, Linguagem, Artes e rodas de conversa (Livro da Vida). 

Foi necessário cancelar o Grupo de Mulheres (Artesanato) pelo período de 

Isolamento Social.

ALUNOS SEM 

INTERNET

12%

ARTESANATO 

(MACRAMÊ/ CROCHÊ)

0%

LIVRO DA

VIDA (INGLÊS E ARTES)

29%

TBC+ EDUCAÇÃO

AMBIENTAL

19%
PAPO RETO 

0%

INGLÊS

20%

MÚSICA

20%

ATENDIMENTOS COVID-19



PROJETO 
EMPREENDEDORISMO SOCIAL E SUSTENTABILIDADE NA COMUNIDADE DE COQUEIRO ALTO ðBA

Este projeto foi iniciado no mês de SETEMBRO DE 2020 tendo como 

objetivo promover a vinculação entre empreendedorismo e educação, 

de modo a subsidiar atividades reflexivas e práticas que estimulem o 

desenvolvimento de habilidades empreendedoras através de 

atividades gratuitas para 80 crianças e adolescentes, de 07 a 18 anos 

de idade na comunidade de Coqueiro Alto, como forma de oportunizar 

a melhoria da qualidade de vida, a prevenção de situações de risco e 

vulnerabilidade e o desenvolvimento local sustentável.

Para os jovens já acompanhados pela organização em projetos 
anteriores (2019/2020) que seguem no curso de Turismo e Educação 
Ambiental se oportunizou 10 VAGAS em 3 módulos de atividades de 
capacitação: Módulo 1: Educação Ambiental/Turismo Sustentável 

Módulo 2:Curso de Introdução ao Empreendedorismo e Estratégias 

de negócios locais. Módulo 3: Práticas Empreendedoras.

Para as crianças de 7 a 12 anos de idade foram ofertadas 20 vagas 
pelo período de 12 meses em òNĒCLEO DE OFICINAS DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTILó composto porlinguagem, 

capoeira, teatro, educação ambiental, e papo reto

Aos adolescentes de 12 a 18 anos de idade da comunidade em geral 
foram ofertadas 4 oficinas, sendo elas leitura e escrita (10 

Vagas), teatro (10 Vagas), inglês (10 Vagas),  e Papo Reto 
(20 Vagas)



PROJETO HORTA 

DESPERTAR

Em2020aADTprosseguiucomamanutençãodaHortaDespertar,foramrealizadas

diversascolheitasedoaçãodealimentosorgânicos. UmadasdoaçõesfoiparaaCasa

dasFestasdeTrancoso,eosorgânicosforamutilizadosparaaproduçãodealimentos

emcampanhacontraafomepelapandemia.Alémdisso,todooprocessodemanutenção

(Colheita, semear, compostagem, etc) foitransformadoemvídeose disponibilizados

onlineatravésdocanalòDicasdeHortaónoInstagram.



REUNIÕES DE ALINHAMENTO 
COM EDUCADORES E ALUNOS
Foramrealizadasreuniõessemanaisdealinhamento
coma coordenaçãoe equipefixa,12reuniõescom
educadores/reuniãopedagógica,8 reuniõescoma
comunicação,e5reuniõescomalunos

V Planejamento Pedagógico

V Planejamento de atividades

V Divisão de tarefas

V Definição de ações

V Plano de trabalho dos educadores

V Prestação de contas

V Projetos em andamento

V Comunicação

V Diagnósticos

V Pesquisas

V Avaliação



ENTREGA DE KITS DE MATERIAIS 
PARA AS AULAS EM COQUEIRO 

ALTO E SAPIRARA

Peladificuldadedeacessoonlinedosalunosdas
comunidades,a Despertardisponibilizoua
entregademateriaisdidáticos,kitsescolarese
atividadesindividualizadasaosalunos,como
formademanterodesenvolvimentoeducacional
dascriançase jovens. Osmateriaisforam
renovadossemanalmente.

Inspirando outros projetos da Região, a ADT atendeu mais 

de 40 CRIANÇAS E JOVENS das comunidades através de:

ÅOrientação online

ÅDiagnóstico e Desenvolvimento Pedagógico

ÅAcompanhamento psicossocial



SARAU SÃO JOÃO ONLINE
Com o intuito de manter a tradição do São João, as famílias e alunos se encontraram 

no app zoom com roupa junina, comidas típicas e apresentações artísticas. A 

produção do cenário e empenho de todos resultou numa festa linda!

DIA MUNDIAL DA LIMPEZA
Participação dos alunos no dia mundial da limpeza, através de vídeos, publicações e 

confecção/instalação de placas educativas e apoio a campanha 

#EUCUIDODOMEUQUADRADO



Emcomemoraçãoaos10anosdaassociaçãoa

equipejuntoaosalunos,ex-alunosesimpatizantes

doprojetosemobilizaramexecuçãodeumfestival

onlinequeocorreunosdias08.09e10desetembro.

Comotema:òDospovosorigináriosaonovomundoó

o festivalcontoucompoesias,histórias,leilãode

artes,dançaemúsica.

FESTIVAL 10 

ANOS 

DESPERTAR


